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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 2329 

7 Δεκεμβρίου 2007 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης σε τριάντα δύο 
(32) μόνιμους διοικητικούς υπαλλήλους του ΤΕΙ 

Λαμίας. 1 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης σε ογδόντα ένα 
(81) μόνιμους διοικητικούς υπαλλήλους του ΤΕΙ 

Δυτικής Μακεδονίας. 2 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης σε πενήντα τέσ¬ 
σερις (54) μόνιμους διοικητικούς υπαλλήλους του 

ΤΕΙ Καβάλας. 3 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης σε είκοσι πέντε 
(25) υπαλλήλους του ΤΕΙ Λαμίας με σχέση εργα¬ 
σίας ΙΔΑΧ. 4 

Καθορισμός ποσοστών αμοιβής των μαθητών των 

ΕΠΑΣ Μαθητείας του ΟΑΕΔ ν. 3475/2006. 5 

Τροποποίηση του ΟΈ.Υ. του Συνδέσμου Δήμων και 
Κοινοτήτων Νήσου Λέσβου. β 


Μετατροπή της αμιγούς Δημοτικής Επιχείρησης με 
την επωνυμία «Δημοτική Επιχείρηση Τουριστικής 
και Πολιτιστικής Ανάπτυξης Κιλκίς» σε κοινωφελή 
επιχείρηση του άρθρου 254 του ν. 3463/2006 με 
την επωνυμία «Κοινωφελής Δημοτική Επιχείρηση 


Κιλκίς - Κ.Δ.Ε.Κ. - Δήμου Κιλκίς» Νομού Κιλκίς.... γ 
Κατάργηση του Νομικού Προσώπου Δημοσίου Δικαί¬ 
ου του Δήμου Ερμούπολης Ν. Κυκλάδων με την 
επωνυμία «Δημοτική Μουσική Ερμούπολης». 8 


Μετατροπή της αμιγούς Δημοτικής Επιχείρησης με 
την επωνυμία «Δημοτική Επιχείρηση Ανάπτυξης 
Ερμούπολης (ΔΕΑΕ) Ν. Κυκλάδων» σε κοινεφελή 
επιχείρηση με την επωνυμία «Δημοτική Επιχείρη¬ 
ση Κοινωφελούς Έργου Ερμούπολης (ΔΕΚΕΕ)».. 9 
Έκτακτη οικονομική ενίσχυση σε εργαζόμενους της 
επιχ/σης ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ Ν. ΚΑΖΗΣ Α.Ε.Ε.Ε. 10 


Α ΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 114525/Ε5 (1) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης σε τριάντα δύο (32) 
μόνιμους διοικητικούς υπαλλήλους του ΤΕΙ Λαμίας. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του άρθρου 16 παρ. 1 του ν. 3205/2003 
«Περί μισθολογίου Δημοσίων Υπαλλήλων». 

2) Τις διατάξεις του άρθρου 18 παρ. 2 του ν. 3254/2004 
(ΦΕΚ 137/τ.Α'). 

3) Την υπ’ αριθμ. 2/72757/0022/31.12.2003 εγκύκλιο του 
Γ.Λ.τ.Κ. «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατά¬ 
ξεων του ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297/τ.Α>. 

4) Την υπ’ αριθμ. 2/31902/0022/8.9.2004 εγκύκλιο του 
Γ.Λ.τ.Κ. «Παροχή οδηγιών για την τροποποίηση των 
διατάξεων του ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297/τ.Α') σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 18 του ν. 3254/2004 (ΦΕΚ 
137/τ.Α'). 

5) Την υπ’ αριθμ. 415/8.2.2007 πράξη του Συμβουλίου 
του ΤΕΙ Λαμίας για έγκριση υπερωριακής απασχόλησης 
σε τριάντα δύο (32) μόνιμους διοικητικούς υπαλλήλους 
του Ιδρύματος. 

6) Το υπ’ αριθμ. 3638/3.10.2007 έγγραφο του Προέδρου 
του ΤΕΙ Λαμίας για έγκριση υπερωριακής απασχόλησης 
σε μόνιμους διοικητικούς υπαλλήλους του Ιδρύματος. 

7) Το γεγονός ότι η δαπάνη που θα προκύψει από 
την εκτέλεση των εγκεκριμένων ωρών εργασίας, ύψους 
συνολικά 21.160 ευρώ, σε καμιά περίπτωση δεν επιτρέ¬ 
πεται να υπερβεί τις εγκεκριμένες πιστώσεις του ΚΑΕ 
0261 (175.000) του προϋπολογισμού οικ. έτους 2007 του 
ΤΕΙ Λαμίας. 

8) Το γεγονός ότι η υπερωριακή απασχόληση κρίνε- 
ται απαραίτητη για την κάλυψη εποχιακών, έκτακτων ή 
επειγουσών αναγκών του ΤΕΙ Λαμίας,, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε, στα πλαίσια του προϋπολογισμού του 
ΤΕΙ Λαμίας, την υπερωριακή απασχόληση πέραν του 
υποχρεωτικού ωραρίου, για το χρονικό διάστημα από 
1.11.2007 έως 31.12.2007, για: 
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Τριάντα δύο (32) μόνιμους διοικητικούς υπαλλήλους 
και για μέχρι εξήντα (60) ώρες το μήνα για κάθε υπάλ¬ 
ληλο. 

Η απόφαση αυτή ισχύει έναν μήνα πριν τη δημοσίευσή 
της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μαρούσι, 30 Νοεμβρίου 2007 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΥΡΙΠΙΔΗΣ ΣΤΥΛΙΑΝΙΔΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 87965(α)/Ε5 (2) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης σε ογδόντα ένα 
(81) μόνιμους διοικητικούς υπαλλήλους του ΤΕΙ Δυ¬ 
τικής Μακεδονίας. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του άρθρου 16 παρ. 1 του ν. 3205/2003 
«Περί μισθολογίου Δημοσίων Υπαλλήλων». 

2) Τις διατάξεις του άρθρου 18 παρ. 2 του ν.3254/2004 
(ΦΕΚ 137/τ.Α'). 

3) Την υπ’ αριθμ. 2/72757/0022/31.12.2003 εγκύκλιο του 
Γ.Λ.τ.Κ. «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατά¬ 
ξεων του ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297/τ.Α>. 

4) Την υπ’ αριθμ. 2/31902/0022/8.9.2004 εγκύκλιο του 
Γ.Λ.τ.Κ. «Παροχή οδηγιών για την τροποποίηση των 
διατάξεων του ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297/τ.Α') σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 18 του ν. 3254/2004 (ΦΕΚ 
137/τ.Α>. 

5) Την υπ’ αριθμ. 11/3.7.2007 πράξη του Συμβουλίου του 
ΤΕΙ Δυτικής Μακεδονίας για έγκριση υπερωριακής απα¬ 
σχόλησης σε ογδόντα ένα (81) μόνιμους διοικητικούς 

υπαλλήλους του Ιδρύματος. 

6) Το υπ’ αριθμ. Φ.ΔΔ. 1/8.3/1892/2.8.2007 έγγραφο του 
Προέδρου του ΤΕΙ Δυτικής Μακεδονίας για έγκριση 
υπερωριακής απασχόλησης ογδόντα ενός (81) μόνιμων 
διοικητικών υπαλλήλων του Ιδρύματος. 

7) Το γεγονός ότι η δαπάνη που θα προκύψει από την 
εκτέλεση των εγκεκριμένων ωρών εργασίας, ύψους συ¬ 
νολικά 61.902 ευρώ, σε καμιά περίπτωση δεν επιτρέπεται 
να υπερβεί τις εγκεκριμένες πιστώσεις του ΚΑΕ 0261 
(84.931 ευρώ) του προϋπολογισμού οικ. έτους 2007 του 
ΤΕΙ Δυτικής Μακεδονίας, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε, στα πλαίσια του εγκεκριμένου προϋπο¬ 
λογισμού οικ.Έτους 2007 του ΤΕΙ Δυτικής Μακεδονίας, 
την υπερωριακή απασχόληση πέραν του υποχρεωτικού 
ωραρίου, για το χρονικό διάστημα από 1.10.2007 έως 
31.12.2007 για: 

Ογδόντα ένα (81) μόνιμους διοικητικούς υπαλλήλους 
και για μέχρι σαράντα πέντε (45) ώρες το μήνα για 
κάθε υπάλληλο. 

Η απόφαση αυτή ισχύει έναν μήνα πριν τη δημοσίευσή 
της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μαρούσι, 30 Νοεμβρίου 2007 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΥΡΙΠΙΔΗΣ ΣΤΥΛΙΑΝΙΔΗΣ 


Αριθμ. 86159/Ε5 (3) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης σε πενήντα τέσ¬ 
σερις (54) μόνιμους διοικητικούς υπαλλήλους του 
ΤΕΙ Καβάλας. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του άρθρου 16 παρ. 1 του ν. 3205/2003 
«Περί μισθολογίου Δημοσίων Υπαλλήλων». 

2) Τις διατάξεις του άρθρου 18 παρ. 2 του ν. 3254/2004 
(ΦΕΚ 137/τ.Α'). 

3) Την υπ’ αριθμ. 2/72757/0022/31.12.2003 εγκύκλιο του 
Γ.Λ.τ.Κ. «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατά¬ 
ξεων του ν. 3205/2003 (ΦΕΞΚ 297/τ.Α>. 

4) Την υπ’ αριθμ. 2/31902/0022/8.9.2004 εγκύκλιο του 
Γ.Λ.τ.Κ. «Παροχή οδηγιών για την τροποποίηση των 
διατάξεων του ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297/τ.Α') σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 18 του ν. 3254/2004 (ΦΕΚ 
137/τ.Α'). 

5) Την υπ’ αριθμ. 17/10.7.2007 πράξη του Συμβουλίου 
του ΤΕΙ Καβάλας για έγκριση υπερωριακής απασχόλη¬ 
σης σε πενήντα τέσσερις (54) μόνιμους διοικητικούς 
υπαλλήλους του Ιδρύματος. 

6) Το υπ’ αριθμ. 2068/30.7.2007 έγγραφο του Προέδρου 
του ΤΕΙ Καβάλας για έγκριση υπερωριακής απασχόλη¬ 
σης σε υπαλλήλους του Ιδρύματος. 

7) Το γεγονός ότι η δαπάνη που θα προκύψει από 
την εκτέλεση των εγκεκριμένων ωρών εργασίας, ύψους 
συνολικά 18.000 ευρώ, σε καμιά περίπτωση δεν επιτρέ¬ 
πεται να υπερβεί τις εγκεκριμένες πιστώσεις του ΚΑΕ 
0261 (42.000 ευρώ) του προϋπολογισμού οικ. έτους 2007 
του ΤΕΙ Καβάλας. 

8) Το γεγονός ότι η υπερωριακή απασχόληση κρίνεται 
απαραίτητη για την κάλυψη εποχιακών, έκτακτων ή επει- 
γουσών αναγκών του ΤΕΙ Καβάλας, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε, στα πλαίσια του προϋπολογισμού του 
ΤΕΙ Καβάλας, την υπερωριακή απασχόληση πέραν του 
υποχρεωτικού ωραρίου, για το χρονικό διάστημα από 
1.9.2007 έως 31.12.2007, για: 

Πενήντα τέσσερις (54) μόνιμους διοικητικούς υπαλ¬ 
λήλους και για μέχρι τριάντα (30) ώρες το μήνα για 
κάθε υπάλληλο. 

Η απόφαση αυτή ισχύει έναν (1) μήνα πριν τη δημοσί¬ 
ευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μαρούσι, 30 Νοεμβρίου 2007 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΥΡΙΠΙΔΗΣ ΣΤΥΛΙΑΝΙΔΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 114481/Ε5 (4) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης σε είκοσι πέντε 
(25) υπαλλήλους του ΤΕΙ Λαμίας με σχέση εργασί¬ 
ας ΙΔΑΧ. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του άρθρου 16 παρ. 1 του ν. 3205/2003 
«Περί μισθολογίου Δημοσίων Υπαλλήλων». 
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2) Τις διατάξεις του άρθρου 18 παρ. 2 του ν.3254/2004 
(ΦΕΚ 137/τ.Α'). 

3) Την υπ’ αριθμ. 2/72757/0022/31.12.2003 εγκύκλιο του 
Γ.Λ.τ.Κ. «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατά¬ 
ξεων του ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297/τ.Α>. 

4) Την υπ’ αριθμ. 2/31902/0022/8.9.2004 εγκύκλιο του 
Γ.Λ.τ.Κ. «Παροχή οδηγιών για την τροποποίηση των 
διατάξεων του ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297/τ.Α') σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 18 του ν. 3254/2004 (ΦΕΚ 
137/τ.Α'). 

5) Την υπ’ αριθμ. 2/7093/0022/5.2.2004 (ΦΕΚ 215/τ.Β7 
5.2.2004) Κ.Υ.Α. για «επέκταση των διατάξεων του 
ν.3205/2003 στο προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιω¬ 
τικού δικαίου που απασχολείται στο Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. 
και Ο.Τ.Α.». 

6) Τις υπ’ αριθμ. 210/14.3.2007 και 384/19.3.2007 απο¬ 
φάσεις των Τμημάτων Κοινωνικής Επιθεώρησης του 
Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας 
των Νομών Φωκίδας και Φθιώτιδας αντίστοιχα. 

7) Την υπ’ αριθμ. 415/8.2.2007 πράξη του Συμβουλίου 
του ΤΕΙ Λαμίας για έγκριση υπερωριακής απασχόλησης 
σε είκοσι πέντε (25) υπαλλήλους ΙΔΑΧ του Ιδρύματος. 

8) Το υπ’ αριθμ. 3639/3.10.2007 έγγραφο του Προέδρου 
του ΤΕΙ Λαμίας για έγκριση υπερωριακής απασχόλησης 
σε υπαλλήλους ΙΔΑΧ του Ιδρύματος. 

9) Το γεγονός ότι η δαπάνη που θα προκύψει από 
την εκτέλεση των εγκεκριμένων ωρών εργασίας, ύψους 
συνολικά 14.985 ευρώ μαζί με τις εργοδοτικές εισφορές, 
σε καμιά περίπτωση δεν επιτρέπεται να υπερβεί τις 
εγκεκριμένες πιστώσεις του ΚΑΕ 0261 (175.000 ευρώ) 
και του κωδικού 0551 (500.000 ευρώ) για εργοδοτικές 
εισφορές του προϋπολογισμού οικ. έτους 2007 του ΤΕΙ 
Λαμίας. 

10) Το γεγονός ότι η υπερωριακή απασχόληση κρίνε- 
ται απαραίτητη για την κάλυψη εποχιακών, έκτακτων ή 
επειγουσών αναγκών του ΤΕΙ Λαμίας, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε, στα πλαίσια του εγκεκριμένου προϋπολο¬ 
γισμού οικ. έτους 2007 του ΤΕΙ Λαμίας, την υπερωριακή 
απασχόληση πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου, για το 
χρονικό διάστημα από 1.11.2007 έως 31.12.2007 για: 

Είκοσι πέντε (25) διοικητικούς υπαλλήλους με σχέ¬ 
ση εργασίας ΙΔΑΧ και για μέχρι ογδόντα (80) ώρες 
συνολικά για το ανωτέρω χρονικό διάστημα για κάθε 
υπάλληλο. 

Η απόφαση αυτή ισχύει έναν μήνα πριν τη δημοσίευσή 
της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μαρούσι, 30 Νοεμβρίου 2007 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΥΡΙΠΙΔΗΣ ΣΤΥΛΙΑΝΙΔΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. 40146 (5) 

Καθορισμός ποσοστών αμοιβής των μαθητών των 
ΕΠΑΣ Μαθητείας του ΟΑΕΔ ν. 3475/2006. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ - 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του τι.δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση της 
νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όρ¬ 
γανα», (ΦΕΚ Α' 98/22.4.2005). 


2) Τις διατάξεις της υπ’ αριθμ. Υ1/10.3.2004 απόφασης 
του Πρωθυπουργού «Μεταβολή τίτλων Υπουργείων και 
καθορισμός της σειράς τάξης των Υπουργείων» (ΦΕΚ 
513/Β/10.3.2004). 

3) Τις διατάξεις του β.δ. 405/1971 «Περί οργανώσε- 
ως, συγκροτήσεως και λειτουργίας των υπηρεσιών 
του ΟΑΕΔ», (ΦΕΚ 123/Α/21.6.1971) και του ν. 2956/2001 
«Αναδιάρθρωση ΟΑΕΔ & άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 258/ 
Α/6.11.2001). 

4) Τις διατάξεις του π.δ. 368/1989 «Οργανισμός Υπουρ¬ 
γείου Εργασίας», (ΦΕΚ 163/Α/16.6.1989) και του ν.δ. 372/1995 
«Μεταφορά της Γενικής Γραμματείας Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων από το Υπουργείο Υγείας, Πρόνοιας και Κοι¬ 
νωνικών Ασφαλίσεων στο Υπουργείο Εργασίας», (ΦΕΚ 
2 01 / Α/14.9.1995). 

5) Τ ις διατάξεις των άρθρων 1,2 και 7 του β.δ. 3/6.6.1952, 
«Περί εκπαιδεύσεως μαθητών-τεχνιτών», (ΦΕΚ 157/Α/ 
6.6.1952). 

6) Τις διατάξεις του άρθρου 14 του ν. 1346/1983 «Για 
την τροποποίηση και συμπλήρωση διατάξεων της Ερ¬ 
γατικής Νομοθεσίας και ρύθμιση διαφόρων θεμάτων», 
(ΦΕΚ 46/Α/14.10.1983). 

7) Τις διατάξεις των άρθρων 2 και 6 του ν. 2640/1998, 
«Δευτεροβάθμια τεχνική-επαγγελματική εκπαίδευση και 
άλλες διατάξεις», (ΦΕΚ 206/Α/3.9.1998), όπως τροποποιή¬ 
θηκε από τις διατάξεις του άρθρου 17 του ν. 2874/2000, 
«Προώθηση της απασχόλησης και άλλες διατάξεις», 
(ΦΕΚ 286/Α/29.12.2000). 

8) Τις διατάξεις των άρθρων 1, 2,10,11,14 παρ. 6, παρ. 3 
εδ. α, β, παρ. 7 και άρθρο 18 παρ. 1 εδ. 0 και παρ. 2 του 
ν.3475/2006 «Οργάνωση και λειτουργία της δευτεροβάθ¬ 
μιας επαγγελματικής εκπαίδευσης και άλλες διατάξεις», 
(ΦΕΚ 146/Α/13.7.20 06). 

9) Την υπ’ αριθμ. 40041/12.4.2007 κοινή υπουργική από¬ 
φαση των Υπουργών Εθνικής Παιδείας και Θρησκευ¬ 
μάτων και Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας 
«Μετατροπή των Τεχνικών Επαγγελματικών Εκπαιδευ¬ 
τηρίων (ΤΕΕ) Μαθητείας Α' Κύκλου του ΟΑΕΔ σε Επαγ¬ 
γελματικές Σχολές (ΕΠΑΣ) Μαθητείας του ΟΑΕΔ, (ΦΕΚ 
639/Β/27.4.2007). 

10) Την υπ’ αριθμ. 40052/20.7.2007 κοινή υπουργική 
απόφαση των Υπουργών Εθνικής Παιδείας και Θρησκευ¬ 
μάτων και Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας 
«Καθορισμός Λειτουργίας των Επαγγελματικών Σχολών 
(ΕΠΑΣ) Μαθητείας του ΟΑΕΔ του ν. 3475/2006», (ΦΕΚ 
1500/Β/2007). 

11) Τη σχετική πρόταση του Δ.Σ. του ΟΑΕΔ (απόφαση 
1549/25/29.5.2007 και έγγραφο Β 117523/1.6.2007). 

12) Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής δεν προκα- 
λείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, 
αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε την αμοιβή των μαθητών των ΕΠΑ.Σ Μα¬ 
θητείας του ΟΑΕΔ του ν. 3475/2006, που ακολουθούν 
σύστημα Εναλλασσόμενης Εκπαίδευσης, σε ποσοστό 
επί του γενικού κατωτάτου ορίου ημερομισθίου του 
ανειδίκευτου εργάτη, ανάλογα με το εξάμηνο πρακτικής 
άσκησης και ανεξάρτητα από την ηλικία των μαθητών 
ως κατωτέρω: 

Α' εξάμηνο θεωρητικής εκπαίδευσης - Α' εξάμηνο 
πρακτικής άσκησης - 50% 

Β’ εξάμηνο θεωρητικής εκπαίδευσης - Β' εξάμηνο πρα¬ 
κτικής άσκησης - 60% 
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Γ’ εξάμηνο θεωρητικής εκπαίδευσης - Γ' εξάμηνο πρα¬ 
κτικής άσκησης - 80% 

Δ’ εξάμηνο θεωρητικής εκπαίδευσης - Δ' εξάμηνο 
πρακτικής άσκησης -100% 

Τα ως άνω ποσοστά αφορούν αμοιβή των μαθητών 
τόσο στον Ιδιωτικό, όσο και στο Δημόσιο Τομέα. 

Από την παραπάνω Απόφαση ουδεμία δαπάνη προκα- 
λείται εις βάρος του προϋπολογισμού του ΟΑΕΔ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Νοεμβρίου 2007 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ 

ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

ΕΥΡΙΠΙΔΗΣ ΣΤΥΛΙΑΝΙΔΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ Ν. ΜΑΓΓΙΝΑΣ 
-♦- 

Αριθμ. 43035/9889 (6) 

Τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. του Συνδέσμου Δήμων και 
Κοινοτήτων Νήσου Λέσβου. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΒΟΡΕΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Συνδέ¬ 
σμου Δήμων και Κοινοτήτων Νήσου Λέσβου που δημο- 
σιεύθηκε κατά τα νόμιμα (ΦΕΚ 100/22.5.1954). 

2. Την υπ’ αριθμ. 6124/29.6.2001 τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. 
του Συνδέσμου Δήμων και Κοινοτήτων Νήσου Λέσβου 
(ΦΕΚ 906/16.7.2001). 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 246 και 247 του ν.3463/2006 
«Κώδικας Δήμων και Κοινοτήτων». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 27 του ν. 3202/2003. 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του ν. 3584/2007 «Κώ¬ 
δικας Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλ¬ 
λήλων». 

6. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 «Διοίκηση - Οργάνωση 
- Στελέχωση Περιφέρειας». 

7. Την υπ’ αριθμ. 8/2007 του Διοικητικού Συμβουλίου 
του Συνδέσμου Δήμων και Κοινοτήτων Νήσου Λέσβου, 
σχετικά με την έγκριση τροποποίησης του Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας του ανωτέρω Συνδέσμου. 

8. Την υπ’ αριθμ. 46/2007 γνωμοδότηση του Υπηρεσι¬ 
ακού Συμβουλίου Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων 
Νομού Λέσβου, που αφορά την τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. 
του υπόψη Συνδέσμου, αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας 
του Συνδέσμου Δήμων και Κοινοτήτων Νήσου Λέσβου 
και συστήνουμε Γραφείο Λογιστηρίου - Ταμειακής Υπη¬ 
ρεσίας με τις κάτωθι αρμοδιότητες: 

- Διαμόρφωση και παρακολούθηση των ταμειακών 
προγραμμάτων του Συνδέσμου με τη συνεχή παρα¬ 
κολούθηση των υποχρεώσεων και των αναμενόμενων 
εισπράξεων. 

- Τήρηση των βιβλίων και αρχείων του λογιστικού 
συστήματος των ΟΤΑ, όπως εκάστοτε ισχύει. 

-Έκδοση των χρηματικών ενταλμάτων πληρωμών και 
διενέργεια των πληρωμών προς τους δικαιούχους μετά 
από έλεγχο των τυχόν επιπρόσθετων δικαιολογητικών 
που ορίζει ο νόμος ότι πρέπει να προσκομίζουν οι δι¬ 
καιούχοι. 

- Καταγραφή των διενεργούμενων πληρωμών σύμφω¬ 
να με τις ισχύουσες διαδικασίες. 


- Μέριμνα για την απόδοση των κάθε φύσης κρα¬ 
τήσεων υπέρ τρίτων που αντιστοιχούν στα επιμέρους 
εντάλματα πληρωμής. 

- Τήρηση των διαδικασιών, αρχείων και γενικά λογα¬ 
ριασμών του λογιστικού συστήματος του Συνδέσμου 
που αφορούν τα εισπρακτέα και τα πραγματοποιηθέ- 
ντα έσοδα του Συνδέσμου, σύμφωνα με τις ισχύουσες 
διαδικασίες. 

- Παρακολούθηση της προόδου των εσόδων, εξόδων 
και εισηγείται την ενίσχυση των πιστώσεων του προϋ¬ 
πολογισμού. 

- Τήρηση φυσικού ταμείου στο γραφείο του Συνδέσμου 
και διενέργεια χρηματικών δοσοληψιών με τις Τράπεζες. 

- Τήρηση αρχείων κάθε είδους παραστατικών και 
αντίστοιχων δικαιολογητικών που χρησιμοποιούνται 
για την ενημέρωση του λογιστικού συστήματος του 
Συνδέσμου. Παροχή κάθε είδους στοιχείων που ζητού¬ 
νται από Δημόσιες/Ελεγκτικές υπηρεσίες, σύμφωνα με 
τις διαδικασίες που ισχύουν εκάστοτε. 

- Ο Ταμίας του Σ.Δ.Κ.Ν.Λ. με προσωπική του ευθύ¬ 
νη διεξάγει την ταμειακή υπηρεσία, όπως ορίζουν οι 
διατάξεις του ν. 3463/2006. Είναι υπεύθυνος για την 
περιουσία σε μετρητά, χρεόγραφα και κινητές αξίες 
του Σ.Δ.Κ.Ν.Λ. καθώς και για τη φύλαξη και διατήρηση 
των διαφόρων παρακαταθηκών και εγγυήσεων εν γένει. 
Εποπτεύει την τήρηση των προβλεπόμενων ταμειακών 
βιβλίων, παρακολουθεί την όλη κίνηση των εσόδων και 
εξόδων, ευθυνόμενος για κάθε παρατυπία ή παράλειψη. 
Εκδίδει τα γραμμάτια είσπραξης των διαφόρων εσόδων 
του Σ.Δ.Κ.Ν.Λ. Ενεργεί τον έλεγχο και την πληρωμή των 
ενταλμάτων σύμφωνα με τις οικίες διατάξεις. Επιμελεί¬ 
ται την επίδοση των κρατήσεων. Τέλος εκδίδει απολο¬ 
γιστικά στοιχεία κάθε οικονομικού έτους. 

Β) Με την παρούσα απόφαση δεν προκαλείται δαπάνη 
σε βάρος του προϋπολογισμού του Συνδέσμου Δήμων 
και Κοινοτήτων Νήσου Λέσβου. 

Γ) Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Μυτιλήνη, 22 Νοεμβρίου 2007 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας κ.α.α. 

Ο Γ ενικός Διευθυντής Περιφέρειας 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΒΑΘΡΑΚΟΥΛΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. 5920 (7) 

Μετατροπή της αμιγούς Δημοτικής Επιχείρησης με την 
επωνυμία «Δημοτική Επιχείρηση Τουριστικής και Πο¬ 
λιτιστικής Ανάπτυξης Κιλκίς» σε κοινωφελή επιχείρη¬ 
ση του άρθρου 254 του ν. 3463/2006 με την επωνυμία 
«Κοινωφελής Δημοτική Επιχείρηση Κιλκίς - Κ.Δ.Ε.Κ. 
- Δήμου Κιλκίς» Νομού Κιλκίς. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις: 

α) Των άρθρων 252, 254 και 269 του ν. 3463/2006 
(ΦΕΚ 114/Α'/8.6.2006) «Κύρωση του Κώδικα Δήμων και 
Κοινοτήτων». 

β) Τ ις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 6 του ν. 2503/1997 
(ΦΕΚ 107 Α') «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περι¬ 
φέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση 
και άλλες διατάξεις». 
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γ) Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 90 του π.δ. 63/2005 
(ΦΕΚ 98 Α'): Κωδικοποίηση της νομοθεσίας για την Κυ¬ 
βέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα που αφορούν τον 
έλεγχο των δαπανών που προκαλούν οι κανονιστικές 
διοικητικές πράξεις. 

2) Την υπ’ αριθμ. 5631/26.7.2000 απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, όπως 
αναδημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 1339/τ.Β"/6.11.2000, τροποποι¬ 
ήθηκε και συμπληρώθηκε με την υπ’ αριθμ. 7427/19.8.2004 
(ΦΕΚ 1293/Β723.8.2004) απόφαση μας περί ορισμού ειση¬ 
γητών και μεταβίβαση εξουσίας υπογραφής “Με εντολή 
Γ ενικού Γ ραμματέα” αποφάσεων, εγγράφων και άλλων 
πράξεων στο Γενικό Διευθυντή, Διευθυντές και Προϊ- 
σταμέ-νους Διευθύνσεων, Τμημάτων και Γ ραφείων των 
Υπηρεσιών της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας. 

3) Την υπ’ αριθμ. 80547/23.12.1987 (ΦΕΚ 784/Β731.12.1987) 
απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών που αφορούσε 
τη σύσταση της «Δημοτικής Επιχείρησης Τουριστικής 
και Πολιτιστικής Ανάπτυξης Κιλκίς» Δήμου Κιλκίς, όπως 
τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθμ. Ε. 6849/8.6.1989 (ΦΕΚ 
470/Β716.6.1989) απόφαση του Νομάρχη Κιλκίς και τις 
υπ’ αριθμ. οικ. 4289/13.8.1998 (ΦΕΚ 920/Β726.8.1998), οικ. 
567/28.1.1999 (ΦΕΚ 119/Β717.2.1999), 4825/24.10.2000 (ΦΕΚ 
1445/Β728.11.2000) και οικ. 4087/19.7.2005 (ΦΕΚ 1222/ 
Β71-9.2005) αποφάσεις του Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέ¬ 
ρειας Κεντρικής Μακεδονίας. 

4) Τις υπ’ αριθ. 392/2007 και 462/2007 αποφάσεις του 
Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Κιλκίς που αφορούν 
στην μετατροπή της αμιγούς Δημοτικής Επιχείρησης 
με την επωνυμία «Δημοτική Επιχείρηση Τουριστικής και 
Πολιτιστικής Ανάπτυξης Κιλκίς» σε κοινωφελή επιχείρη¬ 
ση του άρθρου 254 του ν. 3463/2006 με την επωνυμία 
«Κοινωφελής Δημοτική Επιχείρηση Κιλκίς - Κ.Δ.Ε.Κ. - 
Δήμου Κιλκίς» του Νομού Κιλκίς. 

5) Τη σχετική οικονομοτεχνική μελέτη που αφορά τη 
μετατροπή της αμιγούς Δημοτικής Επιχείρησης με την 
επωνυμία «Δημοτική Επιχείρηση Τουριστικής και Πολιτι¬ 
στικής Ανάπτυξης Κιλκίς» σε κοινωφελή επιχείρηση με 
την επωνυμία «Κοινωφελής Δημοτική Επιχείρηση Κιλκίς 
- Κ.Δ.Ε.Κ. - Δήμου Κιλκίς», η οποία εγκρίθηκε με την υπ’ 
αριθμ. 462/2007 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
του Δήμου Κιλκίς, αποφασίζουμε: 

1. Την προσαρμογή του καταστατικού της «Δημοτικής 
Επιχείρησης Τουριστικής και Πολιτιστικής Ανάπτυξης 
Κιλκίς», με το διακριτικό τίτλο «Δ.Ε.Τ.Π.Α.Κ.», σύμφωνα με 
τις διατάξεις του ν. 3463/2006 (Κ.Δ.Κ.) και την μετατροπή 
της σε κοινωφελή επιχείρηση, ως εξής: 

2. ΕΠΩΝΥΜΙΑ: 

«Κοινωφελής Δημοτική Επιχείρηση Κιλκίς - Κ.Δ.Ε.Κ.- 
Δήμου Κιλκίς». 

3. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ: 

Κοινωφελής Επιχείρηση του ν. 3463/2006. 

4. Σκοποί της κοινωφελούς Επιχείρησης είναι: 

Α.1. Η αναβάθμιση της ποιότητας ζωής και της πολι¬ 
τιστικής καλλιέργειας των κατοίκων του Δήμου Κιλκίς 
με τη λειτουργία σχετικών προγραμμάτων. 

2. Η κοινωνική προστασία και αλληλεγγύη με τη δημι¬ 
ουργία παιδικών ή βρεφονηπιακών σταθμών και κέντρων 
δημιουργικής απασχόλησης παιδιών, καθώς και οποια¬ 
δήποτε μη κερδοσκοπικής μορφής κοινωνική πρόνοια 
ή μέριμνα. 


3. Η ανάληψη του σχεδιασμού και η υλοποίηση προ¬ 
γραμμάτων εθνικών ή ευρωπαϊκών πρωτοβουλιών που 
χρηματοδοτούνται από ίδιους πόρους ή από το Δημόσιο 
ή από την Ευρω-παϊκή Ένωση, η συμμετοχή των κοινω¬ 
νικών δομών σε έρευνες, μελέτες, διαλέξεις, ημερίδες 
(κοινωνικού περιεχομένου, που αφορούν απόρους για 
εκμετάλλευση κ.λπ.), συμμετοχή σε εμποροπανηγύρεις 
με περίπτερα για την προβολή των παροχών των κοι¬ 
νωνικών δομών, καθώς επίσης και η συμμετοχή σε προ¬ 
γραμματικές συμβάσεις του Δημοσίου και των Νομικών 
Προ-σώπων που αναφέρονται στο άρθρο 225 παρ. 1 β' 
ν.3463/2006 (Δ.Κ.Κ.) 

4. Η δραστηριοποίηση στον τομέα του αθλητισμού με 
τη διοργάνωση ή συμμετοχή σε αθλητικές εκδηλώσεις 
και αθλητικά προγράμματα. 

Οι σκοποί της επιχείρησης δεν δύνανται να είναι 
εμπορικοί. 

Β. Σύμφωνα με το άρθρο 254 παρ.2 του ν. 3463/2006 
είναι δυνατή από την κοινωφελή επιχείρηση η παράλ¬ 
ληλη επιδίωξη περισσότερων σκοπών κατά τα ανωτέρω, 
οι οποίοι είναι με-ταξύ τους συναφείς και σε κάθε περί¬ 
πτωση δεν έχουν εμπορικό ή βιομηχανικό χαρακτήρα. 

5. ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ: 

Η διάρκειά της είναι αορίστου χρόνου. 

6 . ΕΔΡΑ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ: 

Έδρα της Επιχείρησης είναι η έδρα του Δήμου Κιλκίς. 

7. ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ: 

Στην περιουσία της Επιχείρησης περιλαμβάνονται τα 
πάσης φύσεως κινητά που αποκτήθηκαν κατά τη διάρ¬ 
κεια της λειτουργίας της από του έτους 1987. Το κεφά¬ 
λαιο της Επιχείρησης δεν μεταβάλλεται με το παρόν, 
το οποίο ανέρχεται στο ποσό των 235.363,17 €. 

8 . ΔΙΟΙΚΗΣΗ: 

Η Επιχείρηση διοικείται από επταμελές Διοικητικό 
Συμβούλιο που διορίζεται, μαζί με τα αναπληρωματικά 
μέλη, από το Δημοτικό Συμβούλιο Κιλκίς, το οποίο ορίζει 
τον πρόεδρο και τον αντιπρόεδρο της επιχείρησης. Τρία 
από τα μέλη του συμβουλίου είναι αιρετοί εκπρόσωποι 
του Δήμου Κιλκίς προερχόμενοι οι δύο από την πλει- 
οψηφία και ο ένας από τη μειοψηφία, ένα μέλος είναι 
εκπρόσωπος κοινωνικού φορέα του Δήμου Κιλκίς, δύο 
είναι δημότες Κιλκίς με πείρα ή γνώσεις σχετικές με 
τους σκοπούς της επιχείρησης και ένας είναι εκπρό¬ 
σωπος των εργαζομένων στην επιχείρηση εφόσον αυτή 
απασχολεί περισσότερους από είκοσι (20) εργαζομέ¬ 
νους με σύμβαση εργασίας αορίστου χρόνου, άλλως 
και το έβδομο μέλος θα είναι δημότης με τις ιδιότητες 
που ορίζονται ανωτέρω. 

9. ΠΟΡΟΙ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ: 

Πόροι της Επιχείρησης είναι οι πρόσοδοι από την 
περιουσία της, τα χρηματικά ποσά που προέρχονται 
από χρηματοδότηση του Δήμου Κιλκίς με τη διαδικασία 
και τους όρους του άρθρου 259 παρ. 1 α' ν. 3463/2006 
(Δ.Κ.Κ.) και τα έσοδα από την παροχή υπηρεσιών κατ' 
άρθρο 259 παρ. 3 Δ.Κ.Κ., τα χρηματικά ποσά από υλο¬ 
ποίηση πάσης φύσεως προγραμματι-κών συμβάσεων και 
προγραμμάτων του Ελληνικού Δημοσίου ή της Ευρω¬ 
παϊκής Ένωσης, επιχορηγήσεις από οιοδήποτε φορέα, 
δωρεές, κληρονομιές και δάνεια. 

10. ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ: 

Η Επιχείρηση διαλύεται με απόφαση Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Κιλκίς που λαμβάνεται με την απόλυτη πλειοψη- 
φία του συνόλου των μελών του και Πράξη του Γ ενικού 
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Γραμματέα της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας που 
δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. Με 
την ίδια διαδικασία λύεται υποχρεωτικώς εφόσον κα¬ 
ταστεί ανενεργός για χρονικό διάστημα ανώτερο των 
δύο (2) ετών. 

Στην περίπτωση λύσεως δί αποφάσεως Δημοτικού 
Συμβουλίου, η Επιχείρηση τίθεται σε στάδιο εκκαθάρι¬ 
σης. Ως εκκαθαριστής ορίζεται από το Δημοτικό Συμ¬ 
βούλιο Κιλκίς ορκωτός λογιστής. 

Επίσης λύεται εφόσον κηρυχθεί σε πτώχευση οπότε 
και ορίζεται σύνδικος από το Πρωτοδικείο Κιλκίς. 

Με τον ορισμό του εκκαθαριστή παύει αυτοδικαίως 
η εξουσία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και 
τις αρμοδιότητές τους ασκεί ο εκκαθαριστής πλην των 
αρμοδιοτήτων που θα επιφυλαχθεί της ασκήσεώς τους 
το ίδιο το Δημοτικό Συμβούλιο. Επίσης με τον ορι-σμό 
του εκκαθαριστή παύει αυτοδικαίως και η εξουσία των 
ελεγκτών. Ο εκκαθαριστής οφείλει αμέσως μετά την 
ανάληψη των καθηκόντων του να διενεργήσει απογραφή 
της περι-ουσίας της Επιχείρησης. 

Στην εκκαθάριση διεκπεραιώνονται εκκρεμείς υπο¬ 
θέσεις, εισπράττονται απαιτήσεις, ρευστοποιείται η 
περιουσία και εξοφλούνται οφειλές. Το υπόλοιπο που 
τυχόν απομείνει πε-ριέρχεται στο Δήμο Κιλκίς. Τα απο¬ 
τελέσματα της εκκαθάρισης εγκρίνονται από το Δη¬ 
μοτικό Συμβούλιο, το οποίο επίσης αποφασίζει για την 
απαλλαγή του εκκαθαριστή από κάθε ευθύνη. 

11. Από τη δημοσίευση της απόφασης αυτής στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως η «Κοινωφελής Δημοτική 
Επιχείρηση Κιλκίς - Κ.Δ.Ε.Κ. - Δήμου Κιλκίς» υποκαθί¬ 
σταται αυτοδικαίως χωρίς καμία άλλη διατύπωση, σε 
όλα εν γένει τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις της 
«Δημοτικής Επιχείρησης Τουριστικής και Πολιτιστικής 
Ανάπτυξης Κιλκίς» εξομοιούμενη με καθολικό διάδοχο. 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής δεν προκαλεί- 
ται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού έτους 2007 
του Δήμου Κιλκίς. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κιλκίς, 21 Νοεμβρίου 2007 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας. 

Ο Γ ενικός Διευθυντής 
ΝΙΚΟΣ X. ΤΣΟΤΣΟΛΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. 14670 (8) 

Κατάργηση του Νομικού Προσώπου Δημοσίου Δικαίου 
του Δήμου Ερμούπολης Ν. Κυκλάδων με την επωνυ¬ 
μία «Δημοτική Μουσική Ερμούπολης». 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΝΟΤΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του ν.2503/1997 «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση 
της Περιφέρειας και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 107/Α). 

β) Του άρθρου 241 του ν. 3463/2006 «Κύρωση του Κώ¬ 
δικα Δήμων και Κοινοτήτων» (ΦΕΚ 114/Α/8.6.2006). 

2. Το από 28.7.1934 Προεδρικό Διάταγμα «Περί σύ¬ 
στασης Νομικού Προσώπου εν τω Δήμω Ερμουπόλεως 
υπό τον τίτλο Δημοτική Μουσική Ερμουπόλεως» (ΦΕΚ 
260/Α/16.8.1934) 


3. Την υπ’ αριθμ. 297/26.11.2007 απόφαση του Δημοτι¬ 
κού Συμβουλίου Ερμούπολης Ν. Κυκλάδων για την κα¬ 
τάργηση του Νομικού Προσώπου της Δημοτικής Μου¬ 
σικής Ερμούπολης επειδή οι σκοποί του νομικού αυτού 
προσώπου εντάσσονται στους σκοπούς της Δημοτικής 
Επιχείρησης ΚοινωφελούςΈργου Ερμούπολης (ΔΕΚΕΕ) 
που συνέστησε ο Δήμος Ερμούπολης, αποφασίζουμε: 

Καταργούμε το Νομικό Προσώπου Δημοσίου Δικαίου 
του Δήμου Ερμούπολης Ν. Κυκλάδων με την επωνυμία 
«Δημοτική Μουσική Ερμούπολης». 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής δεν προκαλεί- 
ται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου 
Ερμούπολης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ερμούπολη, 30 Νοεμβρίου 2007 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΚΟΚΚΙΝΟΣ 

-♦- 

Αριθμ. 12912 (9) 

Μετατροπή της αμιγούς Δημοτικής Επιχείρησης με την 
επωνυμία «Δημοτική Επιχείρηση Ανάπτυξης Ερμού¬ 
πολης (ΔΕΑΕ) Ν. Κυκλάδων» σε κοινεφελή επιχείρη¬ 
ση με την επωνυμία «Δημοτική Επιχείρηση Κοινωφε¬ 
λούς Έργου Ερμούπολης (ΔΕΚΕΕ)». 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΝΟΤΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1 . Τις διατάξεις: 

α) Του ν. 2503/1997 «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση 
της Περιφέρειας και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 107/Α). 

β) Των άρθρων 252-264 του ν. 3463/2006 «Κύρωση του 
Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων» (ΦΕΚ 114/Α/8.6.2006). 

2. Την υπ’ αριθμ. 43886/3.8.2007 απόφαση του Υφυ¬ 
πουργού Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέ¬ 
ντρωσης «Καθορισμός των αναγκαίων στοιχείων της 
οικονομοτεχνικής μελέτης για τη σύσταση ή μετατροπή 
Επιχειρήσεων ΟΤΑ και του ελέγχου αυτής» (ΦΕΚ 1574/ 
Β/17.8.2007) 

3. Την από το Σεπτέμβριο του 2007 μελέτη βιωσιμό¬ 
τητας για την μετατροπή της Δημοτικής Επιχείρησης 
Ανάπτυξης Ερμούπολης σε Δημοτική Επιχείρηση Κοι¬ 
νωφελούς Έργου. 

4. Την υπ’ αριθμ. 251/2007 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Δήμου Ερμούπολης, αποφασίζουμε: 

1. Την μετατροπή της αμιγούς Δημοτικής Επιχείρησης 
Ανάπτυξης Ερμούπολης (Δ.Ε.Α.Ε.) Ν. Κυκλάδων - ΦΕΚ 
924/Β/10.11.1995, 544/Β/3.6.1998, 971/Β/3.8.2000, 1669/Β/ 
13.11.2003 σε «Δημοτική Επιχείρηση Κοινωφελούς Έρ¬ 
γου Ερμούπολης (ΔΕΚΕΕ) Ν. Κυκλάδων» της οποίας η 
σύσταση και λειτουργία διέπεται από τα άρθρα 252 
- 260 του ν. 3463/2006 

2. Σκοποί της Δ.Ε.Κ.Ε.Ε. θα είναι η οργάνωση λειτουρ¬ 
γιών ή δραστηριοτήτων και η παροχή υπηρεσιών συ¬ 
ναφών ή συνδεόμενων με τις αρμοδιότητές τους, που 
αναφέρονται στους τομείς: 

α) της κοινωνικής προστασίας και αλληλεγγύης, 

• Η κοινωνική αρωγή και έμπρακτη βοήθεια στα άτομα 
ή τις ομάδες πληθυσμού που αντιμετωπίζουν δυσκολίες 
διαβίωσης και λειτουργίας στα πλαίσια του Δήμου. 
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• Η στήριξη ηλικιωμένων και ατόμων χρήζοντα βοή¬ 
θειας με εφαρμογή προγραμμάτων βοήθειας στο σπίτι 
και λειτουργία δομών υποστήριξής τους. 

• Η οργάνωση και λειτουργία χώρων φύλαξης και 
εκπαίδευσης παιδιών, όπως παιδικοί σταθμοί, βρεφο¬ 
νηπιακοί σταθμού, κέντρα δημιουργικής απασχόλησης 
παιδιών και παρεμφερείς υπηρεσίες. 

• Η έμπρακτη υποστήριξη των ΑΜΕΑ του Δήμου με 
τη υλοποίηση δράσεων και προγραμμάτων κοινωνικής 
ένταξης αποδοχής και εργασιακής ένταξης. 

• Η προώθηση και εφαρμογή προγραμμάτων μειονε- 
κτουσών ομάδων του πληθυσμού όπως άνεργοι, παλιν- 
νοστούντες, μειονότητες, εθνότητες και παρεμφερείς 
υπηρεσίες. 

• Η στήριξη της γυναίκας με την δημιουργία γραφείου 
ισότητας. 

• Η δημιουργία και ανάπτυξη της αναγκαίας υποδο¬ 
μής για τη βελτίωση της ποιότητας της ζωής και την 
δημιουργική αξιοποίηση του ελεύθερου χρόνου των 
κατοίκων του Δήμου και ιδιαίτερα των νέων. 

β) της παιδείας, του πολιτισμού και του αθλητισμού, 

• Διάσωση, μελέτη, αναστήλωση ιστορικών βιομηχανι¬ 
κών και άλλων κτιρίων στην πόλη της Ερμούπολης και 
στη Ν. Σύρο γενικότερα. 

• Λειτουργία του Κέντρου Τεχνικού Πολιτισμού Ερ¬ 
μούπολης με ιδιαίτερο σκοπό να διαδώσει στον ελ¬ 
ληνικό και διεθνή χώρο το ιστορικό παράδειγμα της 
Ερμούπολης (ως εμπορικού και βιομηχανικού κέντρου 
της Ανατολικής Μεσογείου τον 19° αιώνα) και να συμ¬ 
βάλλει έτσι στην γενικότερη πρόοδο της βιομηχανικής 
αρχαιολογίας και της ιστορικής επιστήμης αλλά και να 
προβάλει την ίδια την Ερμούπολη ως πολιτιστικό κέντρο 
με διεθνή δραστηριότητα. 

• Παροχή υπηρεσιών πολιτιστικού τουρισμού, που συν¬ 
δέονται με τις δραστηριότητες του Κέντρου Τεχνικού 
Πολιτισμού. 

• Οργάνωση σεμιναρίων βιομηχανικής αρχαιολογίας 
και αναστήλωσης παραδοσιακών κτιρίων καθώς επίσης 
και εκπαιδευτικών προγραμμάτων σε επαγγέλματα βι¬ 
ομηχανικών τεχνών. Για την πραγματοποίηση των δρα¬ 
στηριοτήτων αυτών η Δ.Ε.Κ.Ε.Ε. μπορεί να ιδρύει Κέντρα 
Επαγγελματικής Κατάρτισης. 

• Οργάνωση περιοδικών εκθέσεων βιομηχανικής αρ¬ 
χαιολογίας και ιστορίας της ναυτιλίας ή συμμετοχή 
σε παρόμοιες εκθέσεις που οργανώνονται από άλλους 
φορείς στην Ελλάδα και το διεθνή χώρο. 

• Η προβολή και αξιοποίηση της πολιτιστικής κληρο¬ 
νομιάς του τόπου. 

• Η διοργάνωση πολιτιστικών, κοινωνικών και αθλη¬ 
τικών εκδηλώσεων. 

• Η λειτουργία της Δημοτικής Μουσικής του Δήμου 
Ερμούπολης η οποία απαρτίζεται από ένα σύνολο τρι¬ 
άντα πέντε (35) μουσικών διαφορετικών ειδικοτήτων, 
και η οποία σα σκοπό έχει τη συμμετοχή σε πολιτιστι¬ 
κές - Ψυχαγωγικές - Εκκλησιαστικές εκδηλώσεις την 
δωρεάν εκπαίδευση σε μουσικά όργανα των νέων της 
πόλης μας. 

• Η ουσιαστική και ολοκληρωμένη πολιτιστική ανά¬ 
πτυξη του Δήμου Ερμούπολης καθώς και η ενεργητική 
- συνειδητή συμμετοχή των πολιτών στην πολιτιστική 
ζωή του Δήμου. 

γ) της εκπόνησης και εφαρμογής προγραμμάτων 
έρευνας και τεχνολογίας για την ανάπτυξη της περι¬ 
οχής μας. 


• Σχεδιασμός, μελέτη, προγραμματισμός και διαχείρι¬ 
ση αναπτυξιακών προγραμμάτων που χρηματοδοτού¬ 
νται από δημόσιους και ιδιωτικούς πόρους καθώς επίσης 
και από την Ευρωπαϊκή Ένωση. Η δραστηριότητα αυτή 
μπορεί να πραγματοποιείται για ίδιο λογαριασμό ή για 
λογαριασμό του Δήμου Ερμούπολης και άλλων δημοσί¬ 
ων ή ιδιωτικών οργανισμών που αναπτύσσουν συναφείς 
δραστηριότητες στη Ν. Σύρο και στο Ν. Κυκλάδων. 

• Εκπόνηση μελετών. 

• Σχεδιασμός και εφαρμογή προγραμμάτων προβολής 
(με χρήση όλων των διαθέσιμων μέσων μαζικής ενημέ¬ 
ρωσης) της Ερμούπολης και της Ν. Σύρου γενικότερα 
ως κέντρου παροχής πολιτιστικών και εκπαιδευτικών 
υπηρεσιών υψηλού επιπέδου. 

• Η ενημέρωση, επεξεργασία, και υποβολή προτάσε¬ 
ων για υπαγωγή στα Κοινοτικά Προγράμματα και τις 
Κοινοτικές Πρωτοβουλίες. 

• Η σύνταξη τοπικών αναπτυξιακών προγραμμάτων, η 
επισήμανση των αναγκαίων πόρων για την υλοποίησή 
τους, από τα Εθνικά και Κοινοτικά Προγράμματα. 

• Η Δ.Ε.Κ.Ε.Ε. μπορεί να συμμετέχει ως εκ τρίτου συμ¬ 
βαλλόμενη σε προγραμματικές συμβάσεις για την οργα¬ 
νωτική, διοικητική, τεχνική υποστήριξη και επιστημονική 
κάλυψη του Δήμου Ερμούπολης. 

3. Η χρονική διάρκεια της επιχείρησης θα είναι αο¬ 
ρίστου χρόνου. 

4. Έδρα της επιχείρησης θα είναι ο Δήμος Ερμούπολης 
της Νήσου Σύρου του Νομού Κυκλάδων, στους χώρους 
που έχουν παραχωρηθεί από το Δήμο Ερμούπολης και 
στους οποίους στεγάζεται η μετατρεπόμενη ΔΕΑΕ. Η 
Δημοτική Επιχείρηση Κοινωφελούς Έργου Ερμούπο¬ 
λης θα λειτουργήσει στο νησί της Σύρου του Νομού 
Κυκλάδων. 

5. Πόροι της Επιχείρησης είναι: 

α) από την χρηματοδότηση του Δ. Ερμούπολης, για 
τις δραστηριότητες και τις παρεχόμενες υπηρεσίες, 
με βάσει τις διατάξεις του αρθ. 259 του ν. 3463/2006, 
β) από την συμμετοχή της επιχείρησης σε επιδοτούμενα 
προγράμματα της ΕΈ. και εθνικών φορέων, γ) από δω¬ 
ρεές, κληροδοτήματα ενισχύσεις από νομικά πρόσωπα 
του Δημοσίου ή Ιδιωτικού τομέα, καθώς και από φυσικά 
πρόσωπα δ) από την παροχή υπηρεσιών προς τρίτους 
σχετικούς με τους καταστατικούς της σκοπούς, ε) από 
προσόδους περιουσιακών της στοιχείων 

6 . Κεφάλαιο της επιχείρησης ορίζεται στο ποσό των 
109.000 € αυξανομένου κατά 79.652,97 € του αρχικού 
κεφαλαίου 29.347,03 € της ΔΕΑΕ. 

7. Η Επιχείρηση Διοικείται από εννεαμελές (9) δι¬ 
οικητικό συμβούλιο, που τα μέλη του ορίζονται μαζί 
με αναπληρωτές από το Δημοτικό Συμβούλιο. Από τα 
μέλη του διοικητικού συμβουλίου, (3) τρία είναι αιρε¬ 
τοί εκπρόσωποι του Δήμου, ένας (1) είναι εκπρόσωπος 
των εργαζομένων στην επιχείρηση, αν αυτή απασχολεί 
περισσότερους από είκοσι (20) εργαζομένους, υποδει¬ 
κνυόμενος από την γενική συνέλευση αυτών, και ένας 
(1) είναι εκπρόσωπος κοινωνικού φορέα της περιοχής. 
Τα υπόλοιπα μέλη είναι Δημότες ή κάτοικοι του Δήμου 
που έχουν πείρα ή γνώσεις σχετικές με το αντικείμενο 
της επιχείρησης. Η θητεία του διοικητικού συμβουλίου 
ακολουθεί την θητεία του Δημοτικού Συμβουλίου, και σε 
κάθε περίπτωση το αργότερο τρεις (3) μήνες μετά την 
εγκατάσταση του νέου Δημοτικού Συμβουλίου. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Στον πρόεδρο ή στον αντιπρόεδρο του διοικητικού 
συμβουλίου ανάλογα με τις υπηρεσίες που παρέχει 
στην επιχείρηση, μπορεί να καταβάλλεται αποζημίωση 
η οποία ορίζεται με απόφαση του Δημοτικού Συμβου¬ 
λίου ύστερα από πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου 
της επιχείρησης. Με την ίδια διαδικασία είναι δυνατόν 
να καταβάλλεται αποζημίωση στα μέλη του διοικητι¬ 
κού συμβουλίου για την συμμετοχή στις συνεδριάσεις 
του. Για τον καθορισμό των αποζημιώσεων λαμβάνεται 
οπωσδήποτε υπόψη η οικονομική κατάσταση της επιχεί¬ 
ρησης κατά την προηγούμενη διαχειριστική περίοδο. 

• 8. Η Δημοτική κοινωφελής επιχείρηση μπορεί να 
λυθεί πριν την πάροδο της διάρκειάς της με απόφαση 
του δημοτικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται με την 
απόλυτη πλειοψηφία του συνόλου των μελών του και 
πράξη του Γενικού Γραμματέα της Περιφέρειας που 
δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. Με 
την ίδια διαδικασία λύεται η επιχείρηση υποχρεωτικά, 
εάν καταστεί ανενεργός για χρονικό διάστημα άνω των 
δύο (2) ετών. 

• Τη λύση της επιχείρησης ακολουθεί η εκκαθάριση 
αυτής. Μετά την εκκαθάριση της επιχείρησης, όσα πε¬ 
ριουσιακά στοιχεία απομένουν περιέρχονται στο Δήμο 
ή την Κοινότητα που την είχε συστήσει. 

• Η εκκαθάριση γίνεται μόνον από ορκωτούς ελεγκτές 
που ορίζονται από το δημοτικό ή κοινοτικό συμβούλιο. 

Ακροτελεύτιο άρθρο - κάλυψη δαπάνης 

Με την παρούσα απόφαση προκαλείται δαπάνη σε 
βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου Ερμούπολης και 
για το οικονομικό έτος 2007 έχει προβλεφθεί πίστωση 
191.300 € υπό Κ.Α. 00-6737.002. 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ερμούπολη, 30 Νοεμβρίου 2007 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΚΟΚΚΙΝΟΣ 

-♦- 

Αριθμ. Β 140410 (10) 

Έκτακτη οικονομική ενίσχυση σε εργαζόμενους της 
επιχ/σης ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ Ν. ΚΑΖΗΣ Α.Ε.Ε.Ε. 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ Ο.Α.Ε.Δ. 

(Αριθμ. Απόφ. Δ.Σ. Ο.Α.Ε.Δ.: 3763/53/27.11.2007) 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

Α. του ν. 2224/1994, άρθρα 14 και 15 

Β. του ν. 2336/1995, άρθρο 10 

Γ. του ν. 2434/1996, άρθρο 1 

2. Τη με υπ’ αριθμ. 1015/35/27.11.2007 απόφαση της Επι¬ 
τροπής Διαχείρισης του ΛΑΕΚ 

3. Τη γνώμη των μελών του, αποφασίζει: 

1) Την αποδοχή της με υπ’ αριθμ. 1015/35/27.11.2007 από¬ 
φασης της Επιτροπής Διαχείρισης του ΛΑΕΚ για την εφ’ 
άπαξ οικονομική ενίσχυση του ποσού των οκτακόσιων 
ευρώ (800,00 €) για κάθε ένα από τους 220 εργαζόμε¬ 
νους της επιχείρησης ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ Ν. ΚΑΖΗΣ Α.Ε.Ε.Ε, 
σύμφωνα με την διάταξη της παρ. 3β του άρθρου 1 του 
ν. 2434/1996 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 29 Νοεμβρίου 2007 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 

Γ. ΒΕΡΝΑΔΑΚΗΣ 
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